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I - Sobre o PAE 

A Faculdade Enau compreende a necessidade de acompanhamento de seus 

egressos e elaborou um canal de comunicação específico com os seus alunos formado 

pela IES. O programa de Acompanhamento de Egresso – PAE é uma metodologia de 

pesquisa e avaliação que surge com a finalidade de facilitar a troca de informações e a 

integração da instituição com os ex-alunos e consequentemente com a sociedade. O 

programa, visa construir um panorama acerca dos egressos, sua inserção no mercado 

de trabalho e a contribuição da IES para a sociedade. O que consequentemente 

permitirá à faculdade saber onde estão seus ex-alunos, o que estão fazendo e qual sua 

contribuição social a partir do curso que escolheu estudar na IES. 

 

II - Justificativa 

Uma atuação mais segura por parte das instituições de ensino superior deve ser 

fundamentada no conhecimento do processo que envolve o acesso à instituição, o 

desenvolvimento das matrizes curriculares e a trajetória dos egressos na sociedade e 

no mercado de trabalho. O acompanhamento dos egressos de uma IES deve trazer no 

seu processo a avaliação das condições de trabalho e de renda dos profissionais, o seu 

campo de atuação profissional, a avaliação que ele faz da instituição e do seu curso na 

condição de egresso e quais são suas intenções quanto à formação continuada. 

Portanto, o Programa de Acompanhamento de Egressos visa constitui-se em uma 

ferramenta e uma fonte de dados e informações para a autoavaliação da Faculdade 

Enau. 

O Projeto de Programa de Acompanhamento de Egressos busca evidenciar a 

temática para além da avaliação e da caracterização de egressos, explorando a real 

contribuição da Faculdade Enau na melhoria de vida do ex-aluno e consequentemente 

do meio onde ele vive, a fim de:  a) Obter uma nova face de avaliação da IES, sob a 

visão de quem já se formou e está no mercado de trabalho; b) Identificar o perfil social 

e a trajetória profissional dos egressos; c) Elucidar fatores que facilitam ou dificultam o 

ingresso no mercado de trabalho; d) Identificar as competências exigidas pelo mercado 

de trabalho; e) Adequar os currículos dos cursos e Projeto Político – Pedagógico da IES 

às necessidades dos alunos, do mercado de trabalho e da sociedade; f) Reforçar o 

compromisso de excelências em uma formação de nível superior de qualidade. 
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III - Objetivos do Programa de Egressos  

O Projeto de Programa de Acompanhamento de Egressos busca evidenciar a 

temática para além da avaliação e da caracterização de egressos, explorando a real 

contribuição da Faculdade Enau na melhoria de vida do ex-aluno e consequentemente 

do meio onde ele vive. 

 Avaliar o desempenho da instituição frente ao acompanhamento do 

desenvolvimento profissional dos egressos; 

 Identificar o grau de compatibilidade entre a formação e as demandas do mercado 

de trabalho; 

 Promover encontros, curso de extensão e palestras direcionadas a ex-alunos; 

 Manter registro atualizado de alunos egressos; 

 Avaliar a adequação a adequação entre a oferta e a qualidade dos cursos ofertados 

e as demandas geradas pelo mercado. 

 Identificar os elementos limitadores do acesso dos egressos ao mercado de 

trabalho; 

 Detectar as áreas de atuação, o nível de coerência com a sua área de atuação e os 

níveis de atuação dos egressos contratados. 

IV - Informações dos Egressos da Faculdade Enau de 2021 

 

Endereço do questionário aplicado sob formato eletrônico, disponível em: 

<https://docs.google.com/forms/d/1OSBjaTzOLlhdTKwZADkMzVz3X8UA21rADh5ES6

3QU2c/edit#responses>. Aplicado em junho de 2022 para 27 egressos, sendo 12 

egressos formados em 2021/1 e 15 egressos formados em 2021/2. Total de 

respondentes (19). 

1) Ano de Conclusão do curso: 

 

https://docs.google.com/forms/d/1OSBjaTzOLlhdTKwZADkMzVz3X8UA21rADh5ES63QU2c/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1OSBjaTzOLlhdTKwZADkMzVz3X8UA21rADh5ES63QU2c/edit#responses
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2) Quando questionados sobre sua posição no mercado de trabalho e se 

deram continuidade aos estudos, as respostas obtidas foram as seguintes: 

 

3) Sobre a área de atuação dos pesquisados (setor e atuação profissional): 
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4) Após concluir a graduação em Gestão de Recursos Humanos: 

 

 

 

5) Qual a sua satisfação com a sua atividade profissional: 

 

6) Quando questionados acerca do perfil do cargo que ocupam, obteve-se 

as seguintes respostas: 
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7) Qual exigência do mercado de trabalho com relação a sua formação 

acadêmica? 

 

 

8) A Faculdade Enau teve influência em sua formação pessoal: 

 

 

9) Você indicaria a Faculdade Enau? 
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10) Depoimentos: 

 

Depoimentos 

Foi uma experiência muito satisfatória, principalmente pelas amizades que construí durante esse 
período. Uma das coisas que mais gostei, foi da localização por ser de fácil acesso. A única 

sugestão que tenho a fazer, é que tenha aulas de departamento pessoal ao invés de matemática, 
pois quem não trabalha na área vai ter muita dificuldade em entender o processo de como calcular 
uma folha de pagamento, rescisão e férias... E sinceramente as aulas de matemática que tivemos 

não serviu para absolutamente nada, porque no dia a dia a realidade é bem diferente. 

Estudar na Enau me trouxe a possibilidade de aprender o que realmente eu queria trabalhar. Foram 
2 anos de muito aprendizado, alegria e satisfação! 

Trajetória muito boa. Facilidade em resolver situações e uma proximidade muito boa com a equipe 
acadêmica, gestão, TI... A faculdade ENAU fez e faz parte da minha história. 

A faculdade Enau foi muito séria e manteve toda a formação durante a Pandemia de forma 
excelente, sem fugir da grade ou mesmo da carga horária e com qualidade nas aulas e atividades 

estipuladas para o meu curso. Com certeza eu indico. 

A minha intenção era fazer uma graduação presencial, porém não foi possível por conta da 
pandemia, mas isso não tira o mérito da Faculdade em relação a minha satisfação. 

Muito boa para poder colocar em prática na área. 

Foi incrível agregou muito, estou bem feliz. 

Para mim foi muito bom pois já estava na área porém não tinha o conhecimento da Gestão e 
Organização em um todo, o curso trouxe um grande crescimento pois já estava sem estudar alguns 

anos. Pra mim foi excelente, mesmo nos adaptando na pandemia. 

Curso satisfatório, agregou conhecimento e valores, professores capacitados, instituição com fácil 
acesso e mobilidade, mensalidade acessível. 

Agregou valor ao trabalho na empresa onde estou trabalhando. 


